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pentru transformare digitală 
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Gala de decernare a premiilor 
cu ocazia ROFMEX:  14 noiembrie 2023



Recunoaștem și celebrăm excelența
Premiile ROFMA pentru transformarea digitală în workplace, property și
facility management au menirea de a recunoaște și de a celebra cele mai
valoroase realizări, cele mai dinamice organizații și cei mai buni
profesioniști dedicați acestui domeniu.
Cei care vor intra în concurs trebuie să demonstreze, prin proiectele
transmise, preocuparea continuă pentru dezvoltarea domeniului prin
aplicarea de soluții inovatoare la probleme complexe de workplace,
property și facility management, creșterea eficienței, reducerea costurilor,
protecția mediului și starea de bine a salariaților.
Nominalizările la premii și proiectele câștigătoare vor crește imaginea și
prestigiul titularilor, promovarea lor atât în timpul galei, cât și ulterior
constituind un instrument important de marketing.

Premiile ROFMA pentru transformare digitală
în workplace, property și facility management

Premiile acordate vor crea o bază națională de „bestpractices” ce poate fi
accesată de către furnizori și beneficiari, fie că sunt proprietari de clădiri,
dezvoltatori, corporații, administrație publică, antreprenori, mediu
educațional sau alte organizații interesate. 
Totodată, profesioniștii în domeniu își vor putea perfecționa continuu
cunoștințele de specialitate pe baza „lecțiilor” furnizate de aceste proiecte,
ca un element important în Programul Educațional ROFMA.
Ca voce unitară a industriei de workplace, property și facility
management, ROFMA, prin acordarea și promovarea acestor premii, își
subliniază odată în plus rolul vital în dezvoltarea acestui domeniu, în
educarea profesioniștilor și în recunoașterea valorii – pentru un mediu
construit în care locuim cu toții și muncim tot mai sigur, sănătos,
sustenabil și productiv.



Premiile sunt oferite cu sprijinul BMF Grup și Robotic Cleaning Solutions.
BMF Grup este specializată în servicii integrate de facility management
pentru toate tipurile de clădiri. Prin implicarea activă în acordarea acestor
premii, BMF Grup evidențiază angajamentul său ferm față de promovarea
și dezvoltarea noilor tehnologii, dar și față de participarea în proiecte
menite să aducă transformarea digitală mai aproape atât de furnizorii de
servicii, cât și de beneficiari. Prin aceste demersuri, se urmărește creșterea
calității și eficienței serviciilor de facility management, consolidând astfel
poziția BMF Grup în acest domeniu.

Premiile ROFMA pentru transformare digitală
în workplace, property și facility management

Robotic Cleaning Solutions comercializează echipamente robotice de uz
profesional pentru curățenie și servire puse în mișcare de tehnologii de
navigație autonomă de ultima generație. Va oferi câștigătorilor premiilor
ROFMA posibilitatea de a testa echipamente robotizate, în propriile locații,
pe o perioadă de 3 luni.



Categorii de premii
Premiul pentru utilizarea soluțiilor
integrate de transformare digitală
în workplace, property și facility
management
Premiul pentru utilizarea roboților în
workplace, property și facility
management

Condiții de participare

condiții generale
reguli de întocmire și transmitere
a proiectelor

Pentru a fi eligibile jurizării, proiectele
depuse trebuie să îndeplinească o
serie de 

Criterii de acordare a premiilor

Criteriile pentru acordarea acestora
reflectă, în opinia ROFMA, ca
reprezentantă a domeniului,
necesitatea aderării la cele mai înalte
standarde de calitate profesională
existente la nivel mondial, în același
timp ținând cont și de realitățile pieței
locale. 

Procedura de jurizare
Juriul va fi format din specialiști
echidistanți, recunoscuți la nivel
național și internațional. 
Procedura de jurizare cuprinde mai
multe etape

Premiile ROFMA
În continuare vom detalia următoarele
informații pentru participanți:



Categorii de premii
Categoriile de premii reflectă, în opinia ROFMA, ca reprezentantă a
domeniului, necesitatea inovării și utilizării de noi tehnologii, importanța
aderării la cele mai înalte standarde de calitate profesională existente la
nivel mondial, în același timp ținând cont și de realitățile pieței locale. 
Proiectele depuse în cadrul celor două categorii de premii trebuie să
demonstreze impactul pozitiv major al transformării digitale asupra
domeniilor de workplace, property și facility management, în aria
proceselor de business, oamenilor și mediului.

Premiile ROFMA pentru transformare digitală
în workplace, property și facility management

Premiul pentru utilizarea soluțiilor integrate de transformare digitală
în workplace, property și facility management

Premiul pentru utilizarea roboților în workplace, property și facility
management

Cele două categorii de premii acordate sunt:



La concurs pot participa proiecte transmise de către persoane juridice sau fizice înregistrate cu
sediul/domiciliul în România.

Condiții de
participare
Pentru a fi eligibile jurizării, proiectele
depuse trebuie să îndeplinească
următoarele condiții generale:

Persoanele juridice sau fizice eligibile pentru depunerea proiectelor trebuie să fie furnizori sau
beneficiari ai serviciilor de workplace, property și facility management, adică să desfășoare cel
puțin una dintre următoarele activități: furnizori servicii property management, furnizori servicii
facility management (integrat, sau servicii unice specializate), furnizori servicii workplace
management, furnizori spații de lucru flexibile, structuri de CREM și corporate facility
management, dezvoltatori, proprietari de clădiri, arhitecți și proiectanți. 

Nu se limitează numărul de proiecte depuse pe fiecare categorie de premiu,
sau participarea în mai multe categorii de premii dacă proiectele corespund
criteriilor pentru respectivele categorii

Implementarea proiectele depuse trebuie să se fi derulat în
perioada  1 ianuarie 2021 – 15 octombrie 2023.



Proiectele transmise trebuie să răspundă la toate criteriile stabilite pentru categoriile respective de
premii. Punctele cheie ale proiectului trebuie să fie susținute de informații relevante vizual, precum
tabele, grafice, fotografii etc.

Condiții de
participare
Pentru a fi eligibile jurizării, proiectele
depuse trebuie să îndeplinească
următoarele condiții generale:

Fiecare proiect transmis trebuie să fie redactat în limba română, având maxim 5 pagini format
A4  care să conțină text, imagini, grafice și (opțional) maxim 3 anexe, pagini format maxim A3
pentru desene tehnice, schițe, alte informații grafice sau alte formate media (audio-video max.
5 minute).

Organizațiile și persoanele care depun proiecte își dau acordul pentru ca
informațiile conținute în aceste proiecte să fie făcute publice, în cazul în care
proiectele sunt nominalizate la premii și se numără printre câștigători.

Proiectele depuse trebuie să respecte legislația specifică în vigoare.

Nu se percepe niciun tarif pentru depunerea de proiecte în concurs,
indiferent de numărul acestora sau de categoriile la care participă.



Reguli de întocmire și
transmitere a proiectelor

Proiectul propriu-zis sub forma unui
document PDF (în limba română) care să
cuprindă:
a) Coperta, pe care se va scrie: numele
proiectului, numele organizației/persoanei
titulare, premiul/premiile pentru care intră
în concurs

Descriere sintetică a proiectului, maxim
500 de caractere cu spații
Cuprinsul
Prezentarea proiectului, atingând toate
criteriile specifice fiecărei categorii de
premiu la care participă respectivul
proiect

b) Conținutul proiectului, maxim 5 pagini
A4, font Arial 11 pentru corpul textului. Acesta
va cuprinde:

c) Anexe (opțional) 3 pagini de grafice,
schițe, fotografii, sau fișiere audio-video,
maxim 5 minute

Pentru a fi eligibile jurizării, fiecare proiect depus trebuie să cuprindă
următoarele documente:

Fișierul trebuie să aibă maxim 7 slide-
uri, în limba română sau engleză, din
care:

 1 slide - titlul proiectului
1 slide – prezentarea
organizației/persoanei titulare
5 slide-uri – prezentarea proiectului,
cu accent pe rezultatele obținute
prin implementarea acestuia

Un fișier format PowerPoint care să
conțină descrierea proiectului ce se va
face în cadrul galei de decernare a
premiilor. 

Acest fișier NU va conține titlul
proiectului

Un fișier grafic rezoluție 300 dpi care să
cuprindă, în format landscape, imagini
sau elemente grafice relevante pentru
tema proiectului, împreună cu logo-ul
organizației sau fotografia persoanei
titulare. 

Numele și funcția
persoanei/persoanelor care vor primi
premiul, în cadrul ceremoniei de
decernare, în cazul în care proiectul
este premiat.

Documentele de mai sus se vor
transmite la adresele de e-mail:
office@rofma.ro și
sabina.usurelu@rofma.ro, 
într-un singur mesaj (posibil arhivat)
până la data de 
7 noiembrie 2023, ora 24:00.

Odată transmise, nu se mai permit
modificări ale documentelor sau
retransmiteri totale sau parțiale.
Deponentul are dreptul să-și retragă
proiectul din concurs în orice moment al
desfășurării acestuia.

mailto:office@rofma.ro


Criterii de acordare a premiilor
Criteriile pentru acordarea acestora reflectă, în opinia ROFMA, ca
reprezentantă a domeniului, necesitatea aderării la cele mai înalte
standarde de calitate profesională existente la nivel mondial, în același
timp ținând cont și de realitățile pieței locale. 
Câștigătorii acestor premii sunt organizațiile și persoanele care se
identifică în cea mai mare măsură cu viziunea și obiectivele ROFMA de
dezvoltare și profesionalizare a domeniului de workplace, property și
facility management, pornind de la educația continuă, servicii de calitate,
sustenabilitate și etică în afaceri. 

Premiile ROFMA pentru transformare digitală
în workplace, property și facility management

Proiectele depuse în cadrul celor două categorii de premii trebuie să
demonstreze impactul pozitiv major pe care transformarea digitală o are
asupra domeniilor de workplace, property și facility management cu efect
asupra beneficiarilor, oamenilor și mediului.
În măsura primirii unui număr corespunzător de proiecte, se vor
nominaliza 5 proiecte pentru fiecare categorie, din rândul cărora se vor
desemna 3 câștigători. Se pot acorda și premii ex-aequo, în cazul în care
două sau mai multe proiecte cumulează același punctaj al juriului.



Criterii de acordare a premiilor

Gradul de noutate al produsului, tehnologiei, sistemului sau serviciului ce
fac/face obiectul proiectului
Nevoia acoperită prin acest proiect de digitalizare
Modalitatea prin care a fost implementat în organizație. Etape și resurse
alocate
Beneficiile aduse: 

Se va prezenta modul în care implementarea și utilizarea soluțiilor integrate de
transformare digitală au condus prin inovare la o îmbunătățire semnificativă  în
gestionarea activelor, administrării eficiente a energiei și în gestionarea
spațiilor de lucru.
Criterii:

             o      Dezvoltatorului proiectului
             o      Clientului direct al proiectului
             o      Utilizatorului/beneficiarului final 

Premiile ROFMA pentru utilizarea 
soluțiilor integrate de transformare digitală 
în workplace, property și facility management

Gradul de integrare cu sistemele existente în organizația gazdă. Tehnologiile
trebuie să aparțină măcar uneia dintre următoarele categorii:

Impactul asupra proceselor de business cărora le este adresat.

                     o   IWMS & CAFM
                     o   BIM
                     o   IoT, senzoristică, automatizări
                     o   Big Data, Machine Learning & AI
                     o   Aplicații mobile
                     o   Realitate augmentată și realitate virtuală (AR & VR)

                    o    Impact economic
                    o    Impact operațional

Se vor prezenta rezultate cuantificabile, înregistrate până la data depunerii
proiectului pentru jurizare



Criterii de acordare a premiilor

Gradul de noutate al produsului, tehnologiei, sistemului sau serviciului ce
fac/face obiectul proiectului

Gradul de integrare cu sistemele existente în organizația gazdă;

Criteriul cronologic: când a fost achiziționat și utilizat primul robot;

Criteriul cantitativ – numărul de roboți în portofoliu, flota achiziționată și
utilizată, începând cu 1 ianuarie 2021 și până în prezent;

Criteriul calitativ: beneficiarul cu cel mai mare număr de ore de funcționare
roboți în anul 2023, dovedit cu extrase din aplicații.

Criterii:

Premiile ROFMA pentru utilizarea 
roboților în workplace, property 
și facility management

Beneficiile aduse: 
                 o      Dezvoltatorului proiectului
                 o      Clientului direct al proiectului
                 o      Utilizatorului/beneficiarului final 

Impactul asupra proceselor de business cărora le este adresat.
                 o      Impact economic
                 o      Impact operațional

Se vor prezenta rezultate cuantificabile, înregistrate până la data depunerii
proiectului pentru jurizare



Procedura de jurizare cuprinde următoarele etape:

26 octombrie – 8 noiembrie 2023
Depunerea proiectelor

9 noiembrie 2023
Analiza eligibilității fiecărui proiect pentru respectarea regulilor
generale de participare și a regulilor de întocmire și transmitere a
proiectelor. Proiectele care nu respectă aceste reguli vor fi
eliminate din concurs.

9 - 10 noiembrie 2023
Jurizarea proiectelor în funcție de criteriile fiecărei categorii de
premii

10 noiembrie 2023
Selectarea celor 3 proiecte nominalizate pentru fiecare categorie
de premii și informarea titularilor

14 noiembrie 2023
Participarea la Gala de decernare a premiilor și anunțarea
câștigătorilor, cu ocazia ROFMEX 2023.

Juriul și etapele
procedurii 
de jurizare
Juriul va fi format din specialiști echidistanți,
recunoscuți la nivel național și internațional din
domeniul workplace&facility management.
Membrii juriului nu trebuie să aibă nicio legătură de
business sau de familie cu organizațiile sau
persoanele fizice care au depus proiecte și nicio
relație de tip stakeholder în cadrul vreunui proiect
transmis.

Componența juriului va fi anunțată până la data de 1
noiembrie 2023.



Juriul și etapele
procedurii 
de jurizare
Juriul va fi format din specialiști echidistanți,
recunoscuți la nivel național și internațional din
domeniul workplace&facility management.
Membrii juriului nu trebuie să aibă nicio legătură de
business sau de familie cu organizațiile sau
persoanele fizice care au depus proiecte și nicio
relație de tip stakeholder în cadrul vreunui proiect
transmis.

Componența juriului va fi anunțată până la data de 1
noiembrie 2023.



Detalii la ROFMA:

Tel:
07330732 358

Email:  

sabina.usurelu@rofma.ro

cristian.vasiliu@rofma.ro


